
АНКЕТА ОБ УЧЕБНЫХ СТИЛЯХ 

Настоящая анкета разработана для того, чтобы определить стиль (стили) обучения, 
который Вы предпочитаете.  На протяжении многих лет, у Вас, возможно, выработались 
определенные навыки приобретения знания, которые помогают достичь большей пользы, чем 
другие. Таким образом, Вы находитесь в хорошем положении для выбора учебного опыта, 
который более всего соответствует Вашему стилю. 
 
Для заполнения данной анкеты нет временных ограничений.  На это может потребоваться 10-
15 минут. Точность результатов зависит от степени Вашей честности.  Нет правильных или 
неправильных ответов.  Если Вы согласны с утверждением в большей степени, чем Вы с ним 
не согласны, поставьте напротив него галочку. Если степень несогласия превышает степень 
согласия, поставьте крестик.  Удостоверьтесь в том, что Вы поставили галочку или крестик 
напротив каждого пункта. 
 

 1.  
У меня существует прочное убеждение относительно того, что для меня 
правильно и неправильно, хорошо или плохо. 

 2.  Я часто совершаю поступки, не задумываясь о последствиях. 

 3.  Я стараюсь решать проблемы, используя поэтапный подход 

 4.  
Я полагаю, что формальные процедуры и стратегии накладывают 
ограничения на людей. 

 5.  
У меня репутация человека, который говорит то, что думает, просто и 
прямо. 

 6.  
Я часто делаю вывод, что действия, основанные на чувствах, такие же 
разумные, как и те, которые основаны на тщательном продумывании и 
анализе. 

 7.  
Мне нравиться такой тип работы, где у меня есть время на тщательную 
подготовку и реализацию. 

 8.  Я регулярно спрашиваю людей об их основных принципах. 

 9.  Наибольшее значение имеет то, что срабатывает на практике. 

 10.  Я активно занимаюсь поисками нового опыта. 

 11.  
Когда я слышу о новой идее или подходе, я зразу же начинаю работать над 
тем, как их применить на практике. 

 12.  
Я серьезно отношусь к самодисциплине, такой как: соблюдение диеты, 
регулярные физические упражнения, выполнение работы по расписанию и 
т.д. 

 13.  Я горжусь тщательным выполнением работы. 

 14.  
Я лучше всего лажу с людьми логического и аналитического склада и хуже 
– со спонтанными, иррациональными людьми. 

 15.  
Я серьѐзно отношусь к имеющейся у меня информации и избегаю 
поспешных выводов. 

 16.  
Мне нравиться принимать решения после тщательного взвешивания 
большого количества альтернатив. 

 17.  Меня больше привлекают новые, необыкновенные идеи, чем практичные. 



 18.  
Мне не нравятся неорганизованные вещи, я предпочитаю подчинять вещи 
понятному стандарту. 

 19.  
Я принимаю и придерживаюсь установленных процедур до той степени, 
пока считаю, что они являются эффективным способом выполнения 
работы. 

 20.  Мне нравиться соотносить мои действия с общими принципами. 

 21.  В обсуждениях я предпочитаю говорить о сути. 

 22.  
Я стремлюсь к дистанции, более формальным отношениям с людьми на 
работе. 

 23.  
Мне нравятся препятствия на пути к чему-то новому и отличному от 
привычного. 

 24.  Мне нравятся веселые, спонтанные люди. 

 25.  
Я обращаю тщательное внимание на детали, прежде чем делаю 
заключение. 

 26.  Мне трудно импульсивно выдавать идею. 

 27.  Я верю в незамедлительное решение вопроса. 

 28.  
Я тщательно отношусь к тому, чтобы не сделать вывод слишком 
быстро. 

 29.  
Я предпочитаю иметь как можно большее количество источников 
информации: чем больше информации для обдумывания, тем лучше. 

 30.  
Легкомысленные люди, которые недостаточно серьезно относятся к 
вещам, обычно меня раздражают. 

 31.  
Прежде чем высказываться самому, я выслушиваю точки зрения других 
людей. 

 32.  Я стремлюсь к открытости относительно того, что я  чувствую. 

 33.  
Во время дискуссии мне нравиться наблюдать маневры других 
участников. 

 34.  
Я предпочитаю отзываться о событиях на спонтанной, гибкой основе, а 
не планировать заранее. 

 35.  
Меня привлекают такие технологии как: системный анализ, блок-схемы, 
ветвящиеся программы, планирование непредвиденных обстоятельств и 
т.д. 

 36.  Я беспокоюсь, когда мне необходимо выполнить работу в сжатые сроки. 

 37.  Я стараюсь судить об идеях людей по их практическим качествам. 

 38.  Тихие, задумчивые люди вызывают во мне чувство дискомфорта. 

 39.  Меня часто раздражают люди, которые хотят ускорить течение вещей. 

 40.  
Более важно наслаждаться текущим моментом, чем думать о прошлом 
или будущем. 



 41.  
Я считаю, что решения, основанные на тщательном анализе всей 
информации более разумны, чем те, которые основаны на интуиции. 

 42.  Я стремлюсь стать человеком, добивающимся совершенства во всем. 

 43.  
Во время обсуждений я обычно высказываю большое количество 
спонтанных идей. 

 44.  На встречах я обычно высказываю практичные, реалистичные идеи. 

 45.  Правила необходимо нарушать чаще, чем обычно. 

 46.  
Я предпочитаю отдалиться от ситуации и рассмотреть все 
перспективы. 

 47.  
Я часто могу видеть непоследовательность и слабые стороны в 
аргументах других людей. 

 48.  В среднем, я больше говорю, чем слушаю. 

 49.  
Я часто могу видеть лучшие, более практичные способы реализации чего-
либо. 

 50.  
Я полагаю, что письменные отчеты должны быть короткими и строго 
соответствовать теме. 

 51.  Я считаю, что будущее у рационального и логичного способа мышления. 

 52.  
Я предпочитаю обсуждать с людьми конкретные вещи вместо дискуссий 
на общие темы. 

 53.  Мне нравятся люди с реалистическим, а не практическим подходом. 

 54.  
Во время обсуждений я становлюсь нетерпеливым, когда слышу 
неуместные и неотносящиеся к разговору вещи. 

 55.  
Если мне необходимо написать отчет, я пишу большое количество 
черновиков, прежде чем написать конечный вариант. 

 56.  
Мне нравиться опробовать вещи на предмет их применимости на 
практике. 

 57.  Мне нравиться находить ответы посредством логического подхода. 

 58.  Мне доставляет удовольствие быть тем, кто много говорит. 

 59.  
Во время обсуждений я часто прихожу к выводу, что я реалист, который 
удерживает людей у сути обсуждаемого вопроса и старается избегать 
диких подозрений. 

 60.  
Мне нравиться продумывать многие альтернативы, прежде чем прийти к 
конкретному выводу. 

 61.  
Во время дискуссий, я часто прихожу к выводу, что я наиболее 
беспристрастный и объективный человек из присутствующих. 

 62.  
Во время обсуждений я предпочитаю держаться в стороне, а не вести 
дискуссию и большей частью говорить. 

 63.  
Мне нравиться возможность соотносить текущие действия с большой 
долгосрочной картиной. 

 64.  
Когда что-то идет не так, я рад не обращать на это внимание и 
отложить в сторону до тех пор, пока у мене не появиться необходимый 



опыт. 

 65.  
Я предпочитаю отвергать дикие, спонтанные идеи, а не быть 
непрактичным. 

 66.  
Лучше всего сначала все тщательно продумать, прежде чем начинать 
действовать. 

 67.  В среднем, я больше слушаю, чем говорю. 

 68.  
Я предпочитаю строгость с теми людьми, которым трудно использовать 
логический подход. 

 69.  
Чаще всего я думаю, что конечный результат оправдывает средства его 
достижения. 

 70.  
Я могу наносить удар по чувствам людей, если это необходимо для 
выполнения работы. 

 71.  Я считаю, что наличие конкретных целей и планов удушающе формально. 

 72.  
Обычно я отношусь к такому типу людей, которые превращают жизнь в 
вечеринку. 

 73.  Я делаю все, что необходимо для выполнения работы. 

 74.  Я быстро устаю от методичной, детальной работы. 

 75.  
Мне нравиться исследовать основные предположения, принципы и теории 
для обоснования вещей и событий. 

 76.  Мне всегда интересно знать, что думают люди. 

 77.  
Мне нравится, когда встречи проводятся методично, согласно повестке 
дня и т.д. 

 78.  Я избегаю субъективных и сомнительных тем. 

 79.  Мне доставляют удовольствие драматиизм кризисной ситуации. 

 80.  Люди часто считают, что я нечувствителен к их чувствам. 
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АНКЕТА ОБ УЧЕБНЫХ СТИЛЯХ 

ПОДСЧЕТ БАЛЛОВ 

Вы начисляете одно очко за каждый пункт, против которого Вы поставили галочку.  Баллы не 
начисляются за пункты с крестиком.  Просто отметьте на нижеприведенном листе те 

пункты, против которых Вы поставили галочку. 
 

 2 7 1 5 

 4 13 3 9 

 6 15 8 11 

 10 16 12 19 

 17 25 14 21 

 23 28 18 27 

 24 29 20 35 

 32 31 22 37 

 34 33 26 44 

 38 36 30 49 

 40 39 42 50 

 43 41 47 53 

 45 46 51 54 

 48 52 57 56 

 58 55 61 59 

 64 60 63 65 

 71 62 68 69 

 72 66 75 70 

 74 67 77 73 

 79 76 78 80 

Всего     

 Активист Мыслитель Теоретик Прагматик 

 

 

 

 



 


